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Анализ методической работы за 2020/2021 уч. год  

МБДОУ ЦРР -  детский сад «Рябинка» 
Составила: Заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной работе  

Битютская Н.П.  

     На  2020/2021   год  в МБДОУ ЦРР – детский сад «Рябинка» были поставлены  

следующие задачи: 

-     Обеспечение основ безопасности и жизнедеятельности - как средство бытовой 

социализации детей дошкольного возраста. 

- Обеспечение конструктивного взаимодействия всех участников 

образовательного процесса через разные формы организации.  

-  Развитие профессиональной компетентности педагогов в условиях 

интерактивного и дистанционного взаимодействия. 

 

 

  Деятельность методической службы МБДОУ осуществляется в 

соответствие с годовым планом, с циклограммой методической работы.  

Планирование методической работы  осуществляется ежемесячно, по следующим 

направлениям:  

1. Изучение уровня профессиональной компетентности педагогов. 

2. Организация методического сопровождения профессионального развития 

педагогов. 

3. Изучение качества организации образовательного процесса в ДОУ. 

   

        1-е направление: Изучение уровня профессиональной компетентности 

педагогов. 

В настоящее время в ДОУ работают  педагоги: 

Образовательный уровень педагогических кадров. 
Общее 

количество 

педагогов 

Педагоги с высшим 

образованием  

Педагоги со 

средним   

профессиона

льным 

образование

м 

Педагоги со средним   

специальным 

образованием 

Из них 

учащиеся 

ВУЗов 

23 17 - 4 1 
             

 Анализ состава педагогического коллектива 
Общее 

количе

ство 

педаго

гов 

Педагоги с  

высшей 

квалифика

ционной 

категорией 

Педагоги с 

первой 

квалификаци

онной 

категорией 

Педагоги, 

прошедшие 

аттестацию на 

соответствие 

Педагоги, не 

прошедшие 

аттестацию 

Педагоги, 

освобождённы

е от 

аттестации 
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23 10 7 - 6 - 

 

Анализ педагогического состава по возрастному составу  
Общее 

количество 

педагогов 

До 25 лет До 35 лет До 45лет До 55 лет выше 55 

21 - 3 8 5 5 

 

Анализ педагогического состава по стажу педагогической деятельности  
Общее 

количество 

педагогов 

До 5 лет До 10 лет До 15 

лет 

До 25 лет До 40 лет Более 40 

лет 

21 5 3 3 6 3 1 

 

Вывод:   
Анализ кадрового состава показал, что МБДОУ на 96% укомплектован 

кадрами. Но имеется 1 вакансия воспитателя. Педагогический коллектив имеет 
достаточный уровень педагогической культуры, стабильный, работоспособный. 
Педагоги целенаправленно и в системе организуют образовательный процесс, 
проявляют творчество и педагогическое мастерство в проведении НОД, 
совместной деятельности. Они самостоятельно планируют и отбирают 
методический материал, способны анализировать методическую литературу с 
точки зрения ее целесообразности для конкретной группы, владеют способами 
организации педагогического процесса на основе индивидуализации и 
интеграции.   

 

   В ДОУ обобщаются и корректируются квалификационные сведения о 

сотрудниках, своевременно формируются личные дела сотрудников, обобщается 

опыт педагогов ДОУ. 

В рамках инновационной деятельности ДОУ в сентябре, мае проведен  

мониторинг по определению уровня профессиональной компетентности 

педагогов  «Развитие профессиональной компетентности  педагогов  ДОУ». На 

основе  проведенной самооценки педагогов в соответствии с требованиями 

профессионального стандарта «педагог»  разработана дифференцированная 

программа развития профессиональной компетентности педагогических 

работников на 2020 \ 2021годы, реализация которой осуществляется. Педагогами 

определены темы, цели и задачи саморазвития, составлены планы саморазвития 

на учебный год, реализация которых также осуществляется в течение учебного 

года.  

В 3-4 квартале 2020 года курсы повышения квалификации прошли 2 

педагога - Сысоева В.В. по теме: «Оказание первой помощи детям и 

педагогическим работникам   исполнения ст.41.ФЗ «Об образовании в Р.Ф.» 
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Кулак А.Ю. прошла курсы повышения квалификации в автономной 

некомерческой организации «Санкт - Петербургский центр дополнительного 

профессионального образования» по теме: «Педагогическая деятельность в 

контексте профессионального стандарта воспитателя и ФГОС». 

В первом квартале 2021 года курсы повышения квалификации прошли 8 

педагогов. Битютская Н.П. «Система методической работы в условиях реализации 

ФГОС и профессионального стандарта «Педагог»; Тырышкина О.В. 

«Логопедическая помощь дошкольникам и младшим школьникам в условиях 

реализации ФГОС»; Забарова В.А., «Применение активных и интерактивных 

технологий в дошкольных образовательных организациях в условиях реализации 

ФГОС ДО»; Черноусова Т.В., Истомина Е.В., Санькова А.В., Попова М.Г., 

Катунцева И.Е. по теме: «Инклюзивное образование детей с ограниченными 

возможностями здоровья  в дошкольной образовательной практике». 

Также в  сентябре - декабре 2020 года педагоги прошли  курс бесплатных 

вебинаров, организованных Всероссийской общественной организацией  

«Воспитатели России» г.Москва. (Зозуля Н.А., Курова Е.Ю., Местиховская Ю.Н., 

Загуменная Л.А, Кулак А.Ю., Тырышкина О.В., Карпова А.Р.,Уймова Г.А.) 

 

2-е направление: Организация методического сопровождения 

профессионального развития педагогов. 

С 2015 года и по  2018 год   ДОУ  осуществляло свою деятельность как 

краевая экспериментальная площадка, по реализации инновационного проекта: 

«Социализация дошкольников через организацию разных видов детской 

деятельности в условиях реализации ФГОС ДО».  В 2019-21 году ДОУ является  

Банком лучших практик по реализации инновационного проекта. Проектным 

советом систематизирован материал по реализации проекта  и составлены 

методические рекомендации по теме: «Социализация дошкольников через 

организацию разных видов детской деятельности в условиях реализации ФГОС 

ДО». (расположен на сайте ДОУ).  Методические  рекомендации  активно 

представляются на конкурсах разного уровня.  

 Наиболее удачными проведенными мероприятиями по сопровождению 

профессионального развития педагогов ДОУ в условиях введения ФГОС ДО и 

стандарта «Педагог» стали: 

1. Заседания  Проектного совета;  

2. Педагогические советы; 

3. Сопровождение педагога Черноусовой Т.В. для участия в краевом конкурсе  

на получение денежных поощрений ,премий Губернатора Алтайского края 

лучшими педагогическими работниками, руководителей организаций, 

осуществляющих  образовательную деятельность. 

4. Организация стажерской практики  на базе ДОУ: «Обеспечение основ 

безопасности  - как средство бытовой социализации детей дошкольного 

возраста».  

5. Организация недели педагогического мастерства. (Организация 

образовательной деятельности по ОБЖ, Организация НОД в соответствии с 

ФГОС ДО ). 
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6. Проведение  смотра – конкурса «Создание РППС для  обеспечения  бытовой  

социализации дошкольников». 

7. Тренинг на сплочение педагогического коллектива «Мы вместе», «В 

гармонии с собой». 

5. Составление  и реализация Дифференцированной программы развития 

профессиональной компетентности педагогических работников на 2020- 

2021 год, на основе проведенной  самооценки педагогических работников в 

соответствии с профессиональным стандартом «Педагог»; 

6. Сопровождение педагогов и воспитанников  для участия в конкурсах 

разного уровня.  

7. Сопровождение педагогов по проблемам саморазвития, проведению 

открытой непосредственно – образовательной деятельности, подготовке к 

педагогическим советам, семинарам, разработке проектов.  

8. Формирование кейс – пакета по стажерской практике; 

9. Создание видеоролика к стажерской практике «Обеспечение основ 

безопасности  - как средство бытовой социализации детей дошкольного 

возраста». 

В рамках инновационной деятельности и программы сопровождения 

саморазвития педагогов ежегодно педагогами составляются планы 

профессионального развития. Методической службой ДОУ в соответствии с  

планами и дифференцированной программой развития профессиональной 

компетентности педагогических работников на 2020 - 2021 годы составляются 

планы сопровождения  педагогов специалистами. Для организации более 

эффективного сопровождения в ДОУ созданы: временный творческий коллектив 

(ВТК) – ответственная Сысоева В.В., Проектный   совет – ответственная 

Битютская Н.П., Школа наставников, Школа молодого и начинающего  

специалиста – Битютская Н.П. В 2020- 2021 году в ДОУ продолжена  работа этих 

педагогических объединений.  Продуктами деятельности  стали:  

Дифференцированная  программа  развития профессиональной  компетентности 

педагогических работников на 2020 - 2021 гг.,  презентации к докладам по 

обобщению опыта работы педагогов, программа проведения стажерской практики 

на 2020, Положения, Рабочие программы, Рабочая программа воспитания, 

проекты, видеоматериалы по реализации проектов по ОБЖ: детские 

телепередачи, мультфильмы,  видеопрезентации на стажерскую практику, 

родительские собрания в видео режиме, видеомастер - класс.   

В рамках реализации планов мероприятий данных педагогических 

объединений  большое внимание уделяется начинающим  педагогам. 

Специалистами ДОУ, членами Проектного совета, наставниками осуществляется  

сопровождение молодого и  начинающих педагогов: Куровой Е.Ю., Кулак А.Ю., 

Сотниковой Н.А., Карповой А.Р., Житниковой В.М., Поповой А.В.. Также 

осуществлялось сопровождение педагогов  Зозуля Н.А., Черноусова Т.В., Кулак 

А.Ю., Поповой М.Г.. Поповой А.В.  по подготовке к участию в стажерской 

практике. 

В марте 2021г. педагог Шумакова Г.Д. сопровождала воспитанника для 

участия в первом региональном чемпионате «Bebi Skils».  Ребенок занял второе 
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место, является лауреатом. Также воспитанники ДОУ приняли участие в краевом 

конкурсе исследовательских работ «Юные исследователи Алтая». Сопровождали 

воспитанников педагоги: Истомина Е.В., Черноусова Т.В., Уймова Г.А., 

Сотникова Н.А., Тырышкина О.В. 5 детей стали лауреатами, 2 из них 

победителями. 

За аттестационный период  2020-21 уч. год   успешно осуществлялось 

методическое сопровождение в 3 квартале 2020 г. - педагоги Истомина Е.В., 

Попова М.Г.,(аттестованы на высшую категорию),   Местиховская Ю.Н - 

(аттестована на первую категорию) в 4 квартале Шумакова Г.Д. - (аттестована  на 

первую категорию, Сысоева В.В. - инструктор по физ. культуре - (аттестована на 

первую категорию. В первом квартале 2021 - педагоги Забарова В.А., (аттестована 

на высшую категорию), Зозуля Н.А., (аттестована на первую категорию). Во 

втором квартале Кулак А.Ю. (аттестована  на первую категорию). 

Прохождение процедуры аттестации,  проведение открытых мероприятий 

способствуют активизации педагогов, обобщению опыта работы, повышению 

квалификации.  

В ноябре в рамках организации стажерской практики по теме: 

«Обеспечение основ безопасности  - как средство бытовой социализации детей 

дошкольного возраста» члены  Проектного совета:  заведующий  Н. В.  

Бобровская, зам. заведующего по УВР Н.П.Битютская, учитель – логопед 

О.В.Тырышкина разработали программу стажерской практики, с участием 

воспитателей, Зозуля Н.А., Поповой М.Г., Поповой А.В.,  Черноусовой Т.В., 

Кулак А.Ю.    

 Педагоги  Бобровская Н.В., Битютская Н.П., Черноусова Т.В., Кулак А.Ю. 

Попова М.Г., Попова А.В., Зозуля Н.А. В ходе  стажерской практики  педагоги 

представили опыт работы по реализации проектной деятельности по обеспечению 

основ безопасности через организацию  разной детской деятельности  с 

использованием разных игровых технологий, которой  вошла в видеоролик. 

В  декабре 2020  года  64 педагога  Бийского округа, города Белокурихи и 

Барнаула   повысили педагогические компетенции, приняв участие в стажерской 

практике  на базе учреждения в дистанционном режиме.  

Работая над третьей  задачей годового плана:  Развитие профессиональной 

компетентности педагогов в условиях интерактивного и дистанционного 

взаимодействия  педагоги повысили  свои компетенции в использовании 

компьютерных технологий в образовательном процессе, в том числе во время 

закрытия детского сада (в ноябре, ремонт кровли). Педагоги осуществляли 

реализацию образовательной программы ДОУ через электронное обучение. 

Организовывали видеозанятия, мастер - классы, родительские собрания, 

видеоконсультирование, конкурсы на сайте ДОУ.  Также   повысили  свои 

профессиональные компетенции  в создании видеопрезентаций и видеоконцертов 

для родителей в период ограничения по ковид -19 и  по реализации проектной 

деятельности по ОБЖ. Создают видеоролики, мультфильмы, блоги, детские - 

телепередачи, игровые и познавательные кейсы, интерактивные сказки, 

спектакли. Овладели данной технологией  педагоги  Шварц В.И., Курова Е.Ю., 

Карпова А.Р., Истомина Е.В., Черноусова Т.В., Кулак А.Ю., Зозуля Н.А., 
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Загуменная Л.А., Шумакова Г.Д., Уймова Г.А., Попова А.В., Попова М.Г., 

Катунцева И.Е., Забарова В.А. 

     Сопровождение саморазвитием педагогов осуществляется через  организацию 

и проведение открытой непосредственно – образовательной деятельности в 

соответствии с годовым планом, подготовкой к педагогическим советам, 

проведение мастер-классов, семинаров, осуществление  тематического и 

оперативного, а также персонального  контроля, аттестацию педагогических 

работников и способствует повышению профессиональных компетенций 

педагогов.  

  Работа над задачей Годового плана «Обеспечение конструктивного 

взаимодействия всех участников образовательного процесса через разные формы 

организации»  осуществлялась через изучение вопроса на ШМНС, мастер - класс 

«Конструктивное взаимодействие  как основа обеспечения эмоционального 

благополучия ребенка в ДОУ» подготовленный педагогом Кулак А.Ю. (дистант). 

Оперативный и тематический  контроль, а также проведение Педагогического 

совета: «Обеспечение конструктивного взаимодействия всех участников 

образовательного процесса через создание ситуаций успеха». 

Также в течение года в ДОУ созданы  экспозиции  в  музее – «Музей боевой 

славы», «Экология вещей», «Космос»,  в октябре и 1 июня   педагоги и 

воспитанники приняли участие  в краевом мероприятии «БФДИ» (большой 

фестиваль детской игры), где представили опыт работы по организации 

разнообразных игр.  В связи с этим в группах пополнена предметно -

пространственная среда дидактическими играми и  атрибутами к сюжетно – 

ролевым играм а также разработаны методические материалы по основам 

безопасности жизнедеятельности.  

В октябре, декабре педагогами проведена открытая  деятельность по 

реализации проектов по основам безопасности. Педагоги посещали, 

анализировали занятия, обновляли предметную среду, повышали свои 

компетенции. Обобщается  материал по разнообразной  деятельности по ОБЖ в 

сборник методических рекомендаций. 

 В соответствии с годовым планом, с педагогами систематически  

проводятся  инструктажи по теме: «Охрана жизни и здоровья детей», «Техника 

безопасности при организации образовательной деятельности с детьми». Во всех 

группах педагогами проводятся инструктажи (беседы) с детьми по разнообразным 

темам здоровьесбережения в соответствии с Положением по организации  

инструктажей с воспитанниками.  

Заместителем заведующего по УВР Битютской Н.П., педагогом доп. 

образования Шварц В.И., учителем – логопедом Тырышкиной О.В., 

осуществлялось сопровождение педагогов, как  персональное, так и фронтальное, 

а так же посещение и анализ образовательной деятельности на занятиях, в 

режимных моментах.  В рамках реализации плана мероприятий Школы 

наставников в ШМНС (Школы молодого и начинающего специалиста) 

организованы встречи по разработке  проектов по ОБЖ, по подготовке к 

стажерской практике, по сопровождению педагогов во время электронного 

обучения,  проектированию образовательной среды в соответствии с комплексно 
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– тематическим планированием, использованию разнообразных образовательных  

технологий.  

 Также, в рамках реализации годового плана на  2020-2021 уч. г.  в начале 

учебного года было составлено и уточнено расписание непосредственно – 

образовательной деятельности, учебный план, учебный график в соответствии с 

требованиями программы ДОУ и ФГОС дошкольного образования.  

Семинары:   

Тренинг «Профилактика эмоционального выгорания педагогов» (март)  

 «Организация конструктивного взаимодействия с воспитанниками  

«Конструктивное взаимодействие с родителями (законными представителями)» с 

элементами тренинга, «Развитие профессиональной компетентности педагогов в 

условиях интерактивного и дистанционного взаимодействия» (октябрь)  

Консультации: 1. «Составление планов по саморазвитию» (сентябрь-октябрь). 

2. Организация НОД в соответствии с ФГОС ДО». (в течение года)  

3. Семинар – практикум «Развитие профессиональной компетентности педагогов 

в условиях интерактивного и дистанционного взаимодействия» (октябрь) 

4. Проектная деятельность в ДОУ. 

5. Организация деятельности с детьми, способствующая развитию ситуации 

успеха, конструктивному общению сверстников. 

 

Задачу реализации содержания годового плана, повышения уровня 

организации образовательной работы в ДОУ, создания психолого – 

педагогических условий  реализации образовательной программы ДОУ педагоги 

решали через организацию недель педагогического мастерства, семинары, смотры 

- конкурсы, работу в школе наставничества и школе молодого и начинающего 

педагога и педсоветы: 

 

Установочный Педагогический совет 28.08.2020. 

 «Готовность педагогического коллектива к новому учебному году» 

Предшествующая деятельность: 

1. Анализ результатов летней оздоровительной работы. 

2. Составление  Годового  плана  работы на 2020/2021 уч. год 

3. Инструктаж педагогов «Охрана жизни и здоровья детей в детском саду» 

4. Составление расписания НОД. 

5. Разработка плана повышения квалификации на 2020/ 2021 уч. год. 

6. Разработка дифференцированной программы профессионального саморазвития 

сопровождения педагогов. 

 

 Педагогический совет: «Обеспечение конструктивного взаимодействия всех 

участников образовательного процесса через создание ситуаций успеха» 

26.11.2020 

Предшествующая деятельность:  

1.Индивидуальные консультации:  «Составление планов по саморазвитию» 

(сентябрь-октябрь). 

2. Организация НОД в соответствии с ФГОС ДО». (в течение года)  
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3. Семинар – практикум «Развитие профессиональной компетентности педагогов 

в условиях интерактивного и дистанционного взаимодействия» (октябрь) 

4. Мастер –  класс «Конструктивное взаимодействие  как основа обеспечения 

эмоционального благополучия ребенка в ДОУ».  (октябрь) Кулак А.Ю. 

5. Деловая игра с элементами тренинга «Креативность – как один из компонентов 

профессиональной компетентности современного педагога ДОУ» (Педагог-

психолог Местиховская Ю.Н., Битютская Н.П.(октябрь) 

6. Организация работы «Школы наставников, составление плана работы на 20/21 

уч. год». 

7.  Оперативный  контроль по темам:  

«Конструктивное общение педагога с детьми в режимных моментах». (ноябрь) 

8. Взаимоконтроль: «Организация конструктивного взаимодействия с детьми в 

процессе совместной трудовой деятельности старших дошкольников».(ноябрь) 

«Организация конструктивного взаимодействия  в процессе реализации 

проектной деятельности по ОБЖ  с младшими дошкольниками ».(ноябрь) 

 9. ШМНС. «Обеспечение конструктивного взаимодействия с детьми при 

организации образовательной деятельности» (сентябрь) 

«Планирование образовательной деятельности в ДОУ» (сентябрь)  

 

 Внеплановый  Педагогический совет 18.12.2020г.  Ознакомление педагогов с 

новыми нормативными документами. 

 Утверждение  Положения     о режиме непосредственной образовательной 

деятельности воспитанников муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения Центр развития ребёнка – детский сад «Рябинка» 

города Белокуриха Алтайского края,  

 Утверждение  Правил внутреннего распорядка  воспитанников  

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Центр 

развития ребенка – детский сад «Рябинка» города Белокурихи Алтайского края, 

 Утверждение  Правил  внутреннего распорядка воспитанников и их 

родителей (законных представителей) муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения Центр развития ребёнка – детский сад «Рябинка» 

города Белокурихи,  

 Утверждение  Положения  об организации и осуществлении 

образовательной деятельности по дополнительным  общеразвивающим 

программам МБДОУ ЦРР – детский сад «Рябинка» города Белокурихи 

Алтайского края. 

 

Педсовет : Аукцион идей 26.02.2021г. 

«Обеспечение основ безопасности и жизнедеятельности - как средство бытовой 

социализации детей дошкольного возраста»  

Предшествующая деятельность: 

1.А) Метод Совет «Организация образовательной деятельности по обеспечению 

бытовой социализации дошкольников». 
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Б) «Разработка мини - проектов  по теме  «Обеспечение основ безопасности и 

жизнедеятельности - как средство бытовой социализации детей дошкольного 

возраста» 

2.ШМНС «Индивидуальное сопровождение педагогов по организации 

деятельности по ОБЖ» (в течение года).  

3.Тематический контроль: Организация проектной деятельности по основам 

безопасности жизнедеятельности  (февраль) 

(все возрастные группы). 

4. Организация недели методического мастерства. Открытые просмотры 

образовательной деятельности по ОБЖ по результатам реализации проектов». (в 

течение года).  

5. Стажерская практика «Обеспечение основ безопасности и жизнедеятельности - 

как средство бытовой социализации детей дошкольного возраста»  (ноябрь) 

6.Смотр - конкурс «Создание РППС для  обеспечения  бытовой социализации 

дошкольников». (январь - февраль) 

7. Дистанционное взаимодействие  с семьями воспитанников по вопросам 

бытовой социализации дошкольников.( в течение года) 

 

Внеплановый педагогический совет 07.04.2021г. 

1. Внесение изменений в Образовательную программу ДО  в связи с регистрацией 

детей с ОВЗ и разработкой планов сопровождения детей данной категорией. 

2.Принятие отчета по самообследованию.  

 

Итоговый педсовет «Анализ работы педагогического коллектива за 

прошедший учебный год»28.05.2021. 

Предшествующая деятельность: 

1.Анализ реализации Дифференцированной программы профессионального 

саморазвития сопровождения педагогов ДОУ.  

2. Анализ физкультурно-оздоровительной работы за год. 

3. Планирование задач на 2021 / 2022 уч. год. 

4. Составление педагогами отчетов о проделанной работе и по темам 

саморазвития. 

5. Составление  учебного плана  на 2021 / 2022 уч.год  

6. Проведение мониторинга освоения образовательной программы ДОУ.   

 

Достижения воспитанников  за 2020 -2021 уч. год 

 
Название конкурса Количество 

 участников 

Результат 

 

Краевая олимпиада «Эколята – 

молодые защитники природы» 

3 участника  Диплом 2 место -2 . 

диплом 3 место -1 

(Карпова А.Р) 

Урожайные фантазии (ДОО) 37 участников  29 - Дипломы 

победителей.  

8 благодарностей  
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Городской конкурс «Все краски 

осени»  

20 участников.  Дипломы 1 место -5;  

Диплом 2 место -1 ; 

Диплом 3 место -1. 

Свидетельство участия -

13 . 

Конкурс МЧС России  

«Герой нашего времени»; 

«Мои уроки БЕЗ опасности»; 

«Я б в спасатели пошел!» 

1 участник; 

3 работы; 

1 работа  

Сертификаты участия»  

Муниципальный конкурс «Свет 

христова рождества»  

26 работ.  Диплом 1 степени -5 ; 

Диплом 2 место -7; 

Диплом 3 место -5; 

Диплом участника-9.  

Конкурс «Безопасная  вода»  4 детей Сертификат участника   

Межрайонный фестиваль 

солдатской песни  «Солдатское 

братство»  

32 ребенка  Лауреаты 1 степени -

группа «Солнышко», 

«Жемчужинки»; 

Диплом 2 степени 

Салтыков М., Попов К.;  

Диплом 2 степени 

Группы «Цветочки» , 

«Росинки». 

 

Городская выставка рисунков 

«Зимняя сказка»  

14 детей 1 место -8 

2 место -4   

3 место -2  

Всероссийский конкурс 

«Безопасные дороги»  

15 работ  7 диплом победителя.  

4 –Похвальные грамоты.  

4 –сертификата участия  

ДОО  конкурс «Пожарная 

ярмарка» 

7 работ  Грамота 1 место -2; 

Грамота 2 место -1; 

Грамота 3 место -1; 

Грамота за участие -4.    

Муниципальный конкурс 

«Пожарная ярмарка 2021» 

6 работ  Диплом победителя.  

Краевой конкурс «Пожарная 

ярмарка 2021»  

3 работы  Сертификат участия 

Международный конкурс 

«Солнечный свет» 

1 ребенок  Диплом победителя 1 

место Климко Кира.  

Всероссийский конкурс 

моделирования и рисования 

пластилином .  

Коллективная 

работа.  

Диплом победителя 3 

степени.  

11 городской фестиваль 

детского творчества 

«Жемчужины Белокурихи»  

26 детей  Дипломы лауреатов  - 3 
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Муниципальный конкурс 

«Великая Победа!»  

 Диплом 1 место – 2, 

Диплом 2 место -4; 

Диплом 3 место -5. 

ДОУ  декоративно –прикладная 

выставка  «Великая Победа»  

12 работ  Грамота участника  

Городской конкурс «Россия! 

Русь! Храни себя храни» 

16 работ  Дипломы 1 место - 2  

2 место -2 

 

Региональный конкурс «Юные 

исследователь АЛТАЯ» 

(заочный этап) 

5 работ  

Баранов Николай, 

Сотников юра, 

Жарков Аким, 

Черемисин Тимур, 

Сотникова Анна. 

3 ребенка – лауреаты; 

2 - 3 место.  

Региональный конкурс «Юные 

исследователь АЛТАЯ» 

(заочный этап) 

2 победителя, 

Сотникова Анна, 

Черемисин Тимур  

2 – 2 места.  

Региональный чемпионат 

Алтайского края «Baby Skiis -

2021/ 

1 ребенок 

Черемисин Тимур  

Диплом 2 место  

Институт изучения детства. 

Конкурс сценариев 

короткометражных 

мультфильмов для детей «Мы 

из детства»  

1 ребенок 

Хакимова Манижа 

Сертификат участия  

Краевой  конкурс чтецов 

«Фантазия – чудотазия», 

посвященный творчеству 

писателя Нечунаева.  

3 ребенка  3 сертификата участия.  

Всероссийский творческий 

конкурс «Космический корабль 

на старте». Номинация: 

декоративно – прикладное 

творчество.  

1 ребенок Струков 

Роман  

Лауреат 2 степени  

Всероссийский конкурс 

проектных и исследовательских  

работ воспитанников «Юность 

науки»  

3 работы 

Сотникова Анна, 

Баранов Николай, 

Жарков Аким. 

Диплом за 1 место – 3.  

 

ДОО - «Конкурс поделок 

«Пасха Красная» 

11 работ  Благодарность. Грамоты 

за участие  

Международный творческий 

конкурс 

фотографий\коллажей\рисунков 

«Вместе мы семья»  

Нейзер Виктория  Сертификат  участия  

Краевая заочная олимпиада 21 ребенок  Диплом 1место – 16 
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«Эколята –молодые защитники 

природы»  

детей 

Диплом 2 место- 5 детей  

 

Всероссийский центр 

информационных технологий 

«Интеллект». Конкурс 

всероссийской познавательной 

викторины для дошкольников 

«У природы нет плохой 

погоды»  

Катунцева Алина Диплом 1 степени 

Куратор Катунцева И.Е.   

Всероссийский центр 

информационных технологий 

«Интеллект». Конкурс 

всероссийской познавательной 

викторины для дошкольников 

«Русские народные сказки» 

Катунцева Алёна Диплом лауреата 1 

степени  

Всероссийский конкурс 

экологических рисунков  

4 участника   

 

Достижения педагогов за 2020 - 2021 уч. год 

 

Педагоги ДОУ совместно с детьми и родителями воспитанников приняли 

активное участие в следующих конкурсах, организованных как на городском,  

краевом и всероссийском  уровне в  2020 – 2021 уч году   

 

Конкурс на получение денежных 

поощрений, премий Губернатора 

Алтайского края лучшими 

педагогическими работниками, 

руководителями организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность 

 

Педагог Черноусова Т.В.  

Всероссийский конкурс 

«Методическая деятельность 

педагога!» номинация 

«Инновационная  деятельность 

педагога в современном 

образовании» 

Педагог Диплом победителя 

2 место Тырышкина 

О.В. 

Международный Педагогический 

конкурс «Образовательный 

ресурс» номинация «Методические 

разработки»  

Педагог Попова Марина 

Геннадьевна , 

диплом  

Международный Педагогический 

конкурс «Образовательный 

Педагог Попова Марина 

Геннадьевна, диплом  
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ресурс» номинация «Конспекты 

НОД с детьми дошкольного 

возраста» 

Новосибирск. Международный 

конкурс «Надежды Планеты»  

Коллектив ДОУ. 

20 педагогов 

Золотая медаль  

Новосибирск Международный 

конкурс «Факел» 

Коллектив ДОУ 

20 педагогов 

Золотая медаль 

Всероссийский  конкурс 

«Территория ФГОС ДО» 

Коллектив ДОУ 

20 педагогов 

Золотая медаль 

 

 

Евразийский институт развития 

образования им. Януша Корчака 

Всероссийский  педагогический 

конкурс «Успешные практики в 

образовании». 

Педагог - психолог Диплом 1 место 

Местиховская Ю.Н.  

Всероссийский центр гражданских 

и молодежных инициатив «Идея»  

Всероссийский конкурс 

моделирования и рисования 

пластилином «Я леплю из 

пластилина-шарик, мячик и 

пингвина!» 

Педагог Благодарственное 

письмо Загуменная 

Л.А. 

Всероссийская викторина для 

педагогов «Инклюзивное 

образование» 

Педагог Диплом 1 место 

Катунцева И.Е.  

Международный конкурс 

«Декоративно – прикладное 

творчество: Аппликация» 

Педагог за 

подготовку 

воспитанника, 

победителя 1 

место.   

Диплом  Забарова 

В.А.  

Центр гражданских и молодежных 

инициатив «Идея»  

За публикацию 

методического 

материала  

Сертификат 

Тырышкина О.В., 

Местиховская Ю.Н.  

Всероссийский центр 

информационных технологий 

«Интеллект». Конкурс 

всероссийской познавательной 

викторины для дошкольников «У 

природы нет плохой погоды»  

За сопровождение 

воспитанника 

Диплом 1 степени 

Куратор Катунцева  

Всероссийский центр 

информационных технологий 

«Интеллект». Конкурс 

всероссийской познавательной 

викторины для дошкольников 

«Русские народные сказки» 

За сопровождение 

воспитанника  

Диплом лауреата 1 

степени Катунцева 

И.Е. 
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Благодарственное письмо  За сопровождение 

воспитанников в 

краевом конкурсе  

чтецов «Фантазия 

–чудотазия» 

Тырышкина О.В. 

 

В течение года педагоги приняли участие в вебинарах: 

  

№ 

п.п.  

Ф.И.О. педагога  Название документа 

и вебинара  

Кем организован  

1 Уймова Г.А. Сертификат участия 

Интересные 

практики ДОУ  

Всероссийский форум 

«Педагоги России: инновации 

в образовании»  

2 Уймова Г.А. Курова 

Е.Ю., Зозуля Н.А., 

Местиховская Ю.Н. 

Черноусова Т.В., 

Истомина Е.В. 

Сертификат 

Работать с 

родителями легко  

Всероссийский форум 

«Педагоги России: инновации 

в образовании» 

3 Карпова А.Р.  

Курова Е.Ю., Зозуля 

Н.А. 

Сертификат участия  2 Всероссийский форуме 

«Воспитатели России»  

«Воспитаем здорового 

ребенка. Регионы» 

4 Курова Е.Ю. Удостоверение 

участия  

Учебный центр 

дополнительного образования 

«Все Вебинары. ру» 

Всероссийский 

образовательный марафон  

«Патриотическое воспитание 

в дошкольной сфере 

образования в 2021г.» 

5. Уймова Г.А.  Удостоверение  Обучение на семинаре 

«Начало учебного 2020 -2021 

года в дошкольной 

организации. Изменение 

требований и правил.» 

6. Местиховская Ю.Н. 

Тырышкина О.В.   

Сертификат 

участника краевой 

недели психологии -

2020 «Мир один для 

всех!» 

Краевая неделя психологии - 

2020 «Мир один для всех!» 

7. Местиховская Ю.Н. Сертификат 

участника  

Школа развития эмоций. Г. 

Пермь. Онлайн – конференция 

«Агрессивное поведение 

детей. Современные 

инструменты психолога для 
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работы с родителями и 

детьми» 

8. Местиховская Ю.Н.  Сертификат о 

прохождении 

аттестации  

Международная независимая 

аттестация «Девиантное 

поведение детей и подростков: 

виды. Выявление, факторы и 

профилактика. 

9. Кулак А.Ю. Сертификат участия  Всероссийский форум 

«Воспитатели России» 

«Воспитаем здорового 

ребенка. Регионы.» 
 

 3-е направление:  Изучение качества организации образовательного 

процесса в ДОУ.  

В рамках реализации этого направления  составлена циклограмма 

организации систематического, оперативного, тематического, персонального  и 

фронтального контроля  на 2020/2021 уч. год.  

 
Форма 

контроля 

Тема Объект Сроки Ответствен- 

ный 
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С
и

ст
ем

ат
и

ч
ес

к
и

й
 

Вопросы, требующие 

постоянного контроля: 

 - выполнение инструкций по 

охране жизни и здоровья 

детей; 

 - проведение 

оздоровительных 

мероприятий; 

 - организация питания; 

 - посещаемость; 

 - выполнение режима дня; 

 - выполнение 

санэпидемрежима; 

 - соблюдение здорового 

психологического климата; 

 - соблюдение правил 

внутреннего трудового 

распорядка; 

  

Вопросы, требующие 

контроля не реже одного 

раза в месяц: 

 - анализ заболеваемости; 

 - выполнение норм питания; 

  - состояние документации по 

группам; 

Вопросы, требующие 

контроля не реже одного 

раза в квартал: 

 - анализ заболеваемости; 

 - уровень проведения 

родительских встреч; 

 - подведение итогов смотров, 

конкурсов. 

 

Группы: 

«Капельки» 

«Грибочки» 

«Ягодки» 

«Звездочки» 

«Росинки» 

«Солнышко» 

«Цветочки» 

«Светлячки» 

 

 

 

Группы: 

«Капельки» 

«Грибочки» 

«Ягодки» 

«Звездочки» 

«Росинки» 

«Солнышко» 

«Цветочки» 

«Светлячки» 

 

 

Группы: 

«Капельки» 

«Ягодки» 

«Звездочки» 

«Росинки» 

«Солнышко» 

«Цветочки» 

«Светлячки» 

«Грибочки» 

Ежедневно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ежемесячно 

 

 

 

 

 

 

 

1 раз в квартал 

 

 

 

Заведующий 

Бобровская Н.В., 

Зам.заведующего 

по УВР 

Битютская Н.П., 

медицинская 

сестра 

 

 

 

 

 

 

Заведующий 

Бобровская Н.В., 

Зам.заведующего 

по УВР 

Битютская Н.П. 

Медицинская 

сестра 

 

 

Зам.заведующего 

по УВР 

Битютская Н.П. 

Педагог доп. 

образования 

Сысоева В.В.  

медсестра 

Т
ем

ат
и

ч
ес

к
и

й
 

«Исполнение педагогами 

инструкции по охране жизни 

и здоровья при организации 

образовательной 

деятельности» 

Группы: 

 «Солнышко» 

 «Светлячки» 

«Росинки» 

«Ягодки» 

«Цветочки» 

«Грибочки» 

«Капельки» 

«Звездочки 

Октябрь 2020 Зам зав по УВР 

Битютская Н.П. 

 



 17 

 «Организация 

конструктивного 

взаимодействия с детьми в 

процессе совместной 

трудовой деятельности 

старших дошкольников». 

«Организация 

конструктивного 

взаимодействия  в процессе 

реализации проектной 

деятельности по ОБЖ  с 

младшими дошкольниками ». 

Группы: 

 «Солнышко» 

 «Светлячки» 

«Росинки» 

«Ягодки» 

«Цветочки» 

«Грибочки» 

«Капельки» 

«Звездочки» 

Ноябрь 2020 Зам зав по УВР 

Битютская Н.П.,  

 

«Организация проектной 

деятельности по основам 

безопасности 

жизнедеятельности»   

Группы: 

«Капельки» 

«Ягодки» 

«Звездочки» 

«Росинки» 

«Солнышко» 

«Цветочки» 

«Светлячки» 

«Грибочки» 

Февраль   2020 

3 неделя 

  

Зам зав по УВР 

Битютская Н.П.,  

 

В
за

и
м

о
к
о
н

тр
о
л

ь
 

«Организация работы по 

ознакомлению с творчеством 

писателей»  

«Солнышко», 

«Светлячки», 

 «Ягодки», 

«Росинки» 

«Грибочки», 

«Цветочки», 

«Капельки», 

«Звездочки»  

 

Декабрь   2020  

Педагоги групп 

П
ер

со
н

ал
ь
н

ы
й

 к
о
н

тр
о
л
ь
  Молодые и начинающие 

педагоги:  

Курова Е.Ю., Кулак А.Ю., 

Сотникова Н.А., Житникова 

В.М.,  

Педагогов, готовящихся к 

прохождению аттестации: 

Шумакова Г.Д., Кулак А.Ю., 

Зозуля Н.А. Организация 

открытых мероприятий 

недели педагогического 

мастерства.  

  

В течение года  

 

 

 

 

 

Октябрь 2020, 

февраль, 

апрель  2021. 

 

Зам зав по УВР 

Битютская Н.П., 

учитель –

логопед, узкие 

специалисты. 

 

Ф
р
о
н

та
л
ь
н

ы
й

 к
о
н

тр
о
л

ь 
 

«Формирование у детей 

дошкольного возраста 

предпосылок к учебной 

деятельности на этапе 

завершения ими дошкольного 

образования, в 

подготовительной к школе 

группе «Солнышко».  

 

 

Группы: 

«Солнышко» 

 

 

 

 

Май   2021 Зам зав по УВР 

Битютская Н.П., 

учитель –

логопед,  

педагог – 

психолог,  

узкие 

специалисты. 

 



 18 

 

В рамках оперативного контроля  изучены следующие вопросы:  

«Наличие методического обеспечения и соответствие комплексно –

тематическому планированию образовательной программы ДОУ», «Анализ и 

оценка развивающей предметно – пространственной среды в группах», 

«Соблюдение культурно – гигиенических  требований при организации питания», 

«Организация прогулок», «Организация культурных практик», «Проведение 

утренней гимнастики», «Анализ планирования образовательной деятельности в 

режимных моментах», «Анализ и хранение  детских работ по изобразительной 

деятельности», «Анализ организации и проведения мероприятий по месячнику 

Пожилого человека (реализация программы «Моя малая Родина», «Расти 

счастливым», «Соблюдение педагогами  безопасных условий при организации 

спортивных и подвижных игр», «Соблюдение педагогами  безопасных условий 

при организации образовательной деятельности», «Исполнение педагогами  

инструкции по охране жизни и здоровья при организации занятий», «Анализ  

деятельности педагогов  по сопровождению воспитанников по индивидуальным 

образовательным маршрутам» , «Динамика  предметно – пространственной среды  

и соответствие комплексно –тематическому планированию», «Анализ ведения 

документации», «Использование разных форм деятельности с детьми по 

содержанию образовательной области «Социально – коммуникативное  развитие» 

разделу «Безопасная жизнедеятельность» и др. По результатам оперативного 

контроля оформлены карты контроля, аналитические справки, осуществляется 

сопровождение педагогов. 

     В соответствии с годовым планом был составлен и реализуется план 

взаимодействия с родителями. В рамках реализации плана педагоги использовали 

разнообразные формы взаимодействия (творческие гостиные, семейные клубы, 

родительские встречи, консультации, индивидуальные беседы, посещение семей, 

презентация родителям проектов, папки – передвижки,  групповые конкурсы). В 

рамках режима самоизоляции педагоги освоили и осуществляли дистанционное 

взаимодействие с родителями и воспитанниками в рамках реализации 

Образовательной программы ДОУ. Реализованы интересные проекты, дети т 

родители приняли участие в некоторых проектах и акциях. Вся информация 

размещена на сайте ДОУ. Наметилась тенденция более активного участия 

родителей в жизни детского сада.  

  

В  2020-2021 уч.году  дополнительным образованием ДОУ «Рябинка» 

охвачено 54 ребенка, которые занимаются в студиях: 

 

№.п.п.  Наименование студии  Кол-во детей, возраст  

1 «Студия «Жемчужинки» 

(хореография) 

32 ребенка, 5-6 лет  

2 «Студия «Жемчужинки» 

(хореография) 

22 детей, 6-7 лет 
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В течение учебного года  ежемесячно согласно годовому плану 

проводились консультации, продуктами, которых стали сценарные планы 

консультаций, методические рекомендации и памятки для педагогов.  

О значимых мероприятиях информация размещена на сайте ДОУ 

http//detskisadik.ucoz.ru 

Исходя из анализа методической работы, выявлены  перспективы. 

Определены Годовые задачи: 

- Создание РППС в ДОУ как фактор познавательного развития 

дошкольников. 

 -          Формировать основы гражданско –патриотического воспитания 

дошкольников в разных видах детской деятельности. 

-  Обеспечить системный процесс развития профессиональной 

компетентности педагогов  в условиях режима развития ДОО 

 

 

-      

Анализ составлен 

28.05.2021 г.  Заместителем заведующего по  УВР Битютской Н.П.  

 


